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NĂM HỌC: 2020-2021
ĐƠN VỊ: TRƯỜNG THCS LÊ ĐÌNH CHINH

A. THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC:
I. Quy mô phát triển

1. Số học sinh có mặt đến cuối năm học:

	Khối lớp
	Số học sinh
	Số lớp
	Trong đó

	
	
	
	HS nữ
	HS người dân tộc
	HS khuyết tật

	6
	103
	3
	54
	
	

	7
	125
	3
	58
	
	


	8
	96
	3
	43
	
	

	9
	82
	2
	36
	
	

	Toàn trường
	406
	11
	191
	
	


2. Tình hình biến động học sinh:
	Khối
	Số HS đầu năm
	Số HS cuối năm học
	Tăng (+), Giảm (-)
	Trong đó

	
	
	
	
	C.đến
	C.đi
	Chết
	Bỏ học
	Huy động lại

	6
	103
	103
	
	
	
	
	
	

	7
	125
	125
	
	
	
	
	
	

	8
	96
	96
	
	
	
	
	
	

	9
	84
	82
	2
	
	1
	1
	
	

	Toàn trường
	408
	406
	
	
	
	
	
	


3. Đội ngũ:

- Tổng số CB-GV-NV: 28; Trong đó: Biên chế là 26
- Số giáo viên trực tiếp đứng lớp (không kể CBQL và TPT): 20, thỉnh giảng: 0
- Nhân viên 5: Biên chế: 03; Hợp đồng 68: 01; Hợp đồng thiết bị:  01

Cụ thể như sau:
	GV môn
	Tổng số
	Biên chế
	Hợp đồng
	Đạt chuẩn (ĐHSP)
	Chưa đạt chuẩn

	Toán
	3
	3
	
	3
	

	Lý
	1
	1
	
	1
	

	Hoá
	1
	1
	
	1
	

	Sinh
	2
	2
	
	2
	

	Công nghệ
	1
	1
	
	1
	

	Văn
	3
	3
	
	3
	

	Sử
	1
	1
	
	1
	

	Địa
	1
	1
	
	1
	

	Ngoại ngữ
	2
	2
	
	2
	

	GDCD
	1
	1
	
	
	1

	Thể dục
	2
	2
	
	
	2

	Âm nhạc
	
	
	
	
	

	Mĩ thuật
	1
	1
	
	1
	

	Tin học
	1
	1
	
	1
	

	TC
	20
	20
	
	17
	3


4. Nhận định đánh giá qui mô phát triển:

a. Tình hình tuyển sinh: Tuyển sinh lớp 6  103/103 đạt tỉ lệ 100%. 
b. Duy trì số lượng: Đến cuối năm học: duy trì số lượng 99.26%.
c. Tình hình đội ngũ: 

- Số lượng:
+ Đến cuối năm học: có 28 CBCC VC; Biên chế: 26; Hợp đồng 68: 01;  Hợp đồng thiết bị: 01; 
- Chất lượng giáo viên biên chế: Đạt chuẩn ĐHSP 18/21, Tỷ lệ 85.7%.
II. CÁC HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC:

1. Thực hiện phân phối chương trình:


- Thực hiện đầy đủ các môn dạy và số tiết theo phân phối chương trình của Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT, Phòng GD&ĐT quy định. Đã họp chuyên môn xây dựng kế hoạch dạy học trực tuyến tuần 34 để phòng chống dịch Covid-19.
2. Đổi mới phương pháp dạy học: 


- Đa số giáo viên vận dụng tốt việc tích hợp các phương pháp trong giảng dạy, lên lớp có đồ dùng trực quan, tăng cường công tác thao giảng, dự giờ, dạy bài giảng điện tử để rút kinh nghiệm.

3. Tổ chức bồi dưỡng tuyển chọn học sinh giỏi, giúp đỡ học sinh yếu:

- Ngay từ đầu tháng 9, trường đã tiến hành khảo sát học sinh giỏi khối 8 mở lớp bồi dưỡng cho khối 8 và tiếp tục bồi dưỡng học sinh giỏi khối 9. Kết quả kỳ thi học sinh giỏi lớp 9 ( 9 môn) tại huyện đạt được 01 giải nhất, 04 giải nhì, 05 giải ba, 2 giải KK. Kết quả toàn đoàn xếp thứ 5/21 trường
-Tổ chực dạy thêm cho học sinh khối 6 đến khối 9 mỗi học kỳ 2 tháng trước kiểm tra học kỳ.
4. Dạy học tự chọn: 

- Dạy Tin học từ lớp 6 đến lớp 9
5. Dạy Tin học:

- Trường có 2 phòng máy với 42 máy, 16 màn hình 55inchs dạy cho học sinh toàn cấp.
6. Dạy học 2 buổi trên ngày:

- Trường tổ chức dạy hơn 6 buổi/tuần (Buổi sáng học sinh học 4 tiết)
7. Dạy học tích hợp:

- Thông qua các bộ môn Sinh học, Vật lý, Hóa học, Địa lý, Lịch sử, GDCD… và tiết sinh hoạt đầu tuần, sinh hoạt Đội trường đã tiến hành triển khai đến các thầy cô giáo về việc đưa công tác giáo dục môi trường, phòng chống tệ nạn xã hội và an toàn giao thông, phòng chống cháy nổ, tiết kiệm điện, nước để vận động học sinh chấp hành, thực hiện tốt chủ trương, pháp luật của Đảng, Nhà nước và của ngành.
- Trong năm học không có học sinh bị cơ quan chức năng xử lý vi phạm an toàn giao thông, vệ sinh môi trường được thực hiện tốt.
8. Tổ chức hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, giáo dục đạo đức cho học sinh:
- Báo cáo truyền thống nhà trường và tiểu sử AHLS Lê Đình Chinh.

- Sinh hoạt ngoại khóa ATGT , phòng chống bạo lực, phòng chống xâm hại tình dục cho HS và GV toàn trường (Công an huyện- xã, Đoàn thanh niên xã và nhà trường)
-Tổ chức Hôi thi Tết Trung thu “Làm lồng đèn ”.
- Dịp 20/11 tổ chức tuần lễ “Dạy tốt, học tốt” đạt 234 tiết học tốt, Hoa điểm 10 đạt  49 hoa; học sinh nhiều hoa nhất (Nguyễn Trương Thùy Trâm lớp 6/3, Lê Kiều Diễm lớp 7/1, Phan Vân Anh lớp 8/1, Lê Nguyễn Kim Tuyết lớp 8/2, Đặng Diệu Hân 8/3, Phan Thị Anh Thư 8/3).
- Mua tặng 12 học sinh/ 12 lớp được 12 xuất bảo hiểm tình thương trị giá 1.080.000đ.
- Phong trào giúp bạn vượt khó: 2.650.000 đồng.
- Tết xuân yêu thương CBGVNV-HS trao 14 xuất quà, trị giá 3.870.000đ. Trong đó: CBGVNV ủng hộ 2.700.000đ.
- Tổ chức ngoại khóa phòng chống HIV/AIDS.
- Tổ chức ngoại khóa phòng chống đuối nước.
- Tổ chức ngoại khóa Cách mạng tháng 8 và Quốc khánh 2/9; ngày thành lập       QĐND Việt Nam.
- Tổ chức giới thiệu sách 2 lần.
- Tổ chức kể chuyện dưới cờ 11 lần/11 lớp. Có tổng kết chấm điểm, phát thưởng.

- Nộp bài dự thi viết thư UPU: 55 bài.

-  Nộp dự thi sản phẩm sáng tạo Thanh thiếu niên: 04 sản phẩm.

-  Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác chủ nhiệm, gần gũi, động viên giúp đỡ đối với những em có điều kiện, hoàn cảnh khó khăn.

-  Giáo dục học sinh biết đoàn kết, thương yêu giúp đỡ nhau trong học tập.
-  Hằng tháng tổ chức 2 tiết sinh hoạt theo chủ điểm tháng.
-  Đội thực hiện đầy đủ các bài hát tập thể và nghi thức Đội theo chủ đề, chủ điểm hằng tháng và các nội dung tập huấn mới.

-  Nề nếp học sinh được duy trì, tác phong nghiêm túc, lễ phép với thầy cô giáo và mọi người. Đa số học sinh ngoan hiền.
-  Dịp 26/3 sinh hoạt ngày hội “Tiến bước lên Đoàn” tổ chức thi tìm hiểu kiến thức về Đoàn-Đội, thi nghi thức đội, múa hát tập thể.

9. Công tác giáo dục thể chất:

-  Dạy đúng, đủ các bài học theo phân phối chuơng trình, tổ chức tốt hội khoẻ phù đổng cấp trường  vào ngày 15/10 và tham gia dự thi ở cụm, phòng GD&ĐT.

-  Chọn và bồi dưỡng đối với học sinh năng khiếu dự thi bóng đá, bóng chuyền nam, nữ. 
-  Thi Việt dã đạt 01 giải nhì cá nhân, 1 giải nhì đồng đội nam, xếp vị thứ 3 toàn đoàn.
-  Tham gia HKPĐ và giải diền kinh  cấp huyện  đạt các giải sau: Võ cổ truyền 1 giải nhì; Đẩy gậy 1 giải ba;  Cờ vua: 1 nhì, 1 khuyến khích; 100m nữ 1 giải khuyến khích; nhảy cao nữ: 1 giải nhì; 1500m nam: 1 giải nhì; 200m nam: 1 giải nhất; 400m nam: 1 giải nhất; Đồng đội điền kinh nam: 4/21; Điền kinh cấp huyện: 3/21; Hội khỏe Phù đổng cấp huyện: 3/21.

-  Phan Thị Như Ngọc lớp 8/1, Phan Nguyễn Kiều Na lớp 8/1, Nguyễn Đặng Phương Ly lớp 8/3 đạt huy chương bạc giải bóng chuyền nữ cấp tỉnh.

-  Đã tổ chức làm phiếu khảo sát sức khỏe và năng khiếu học sinh toàn trường (có hồ sơ lưu trữ)
10. Công tác y tế, vệ sinh:

- Kết hợp với Trạm Y tế xã chích ngừa uốn ván cho 37 học sinh nữ lớp 9.
- GVCN hướng dẫn học sinh lao động vệ sinh trường lớp sạch đẹp.
- Có nước sạch phục vụ cho CBGVCNV và 100% học sinh
- Tuyên truyền, giáo dục học sinh giữ vệ sinh cá nhân và nơi công cộng, tự giác bảo vệ môi trường xanh, sạch, đẹp.
- Xây dựng phòng Y tế, sắm mới tủ thuốc thiết yếu. 
- Công tác phòng chống dịch Covid-19 được tuyên truyền và thực hiện tốt.

11. Hoạt động giáo dục hướng nghiệp dạy nghề:

- Tổ chức dạy hướng nghiệp cho học sinh lớp 9 đảm bảo mỗi tháng một chủ đề.
- Đã mời trường Cao đẳng nghề Quảng Nam về tư vấn, hướng nghiệp cho học sinh lớp 9.

- Đã tổ chức cho CBGVNV cùng 30 học sinh đi trải nghiệm thực tế tại trường Trung cấp nghề Bắc Quảng Nam.
12. Xây dựng trường học hạnh phúc:

- Đây là nội dung  được đưa vào thực hiện xuyên suốt từ năm 2019 đến nay. Trường tiến hành thành lập ban chỉ đạo, lên kế hoạch tuyên truyền vận động thầy cô giáo và học sinh tích cực đóng góp sức lực, tình cảm của mình vào việc xây dựng ngôi trường có môi trường vệ sinh xanh, sạch đẹp, an toàn,  xây dựng môi trường học tập thật sự đoàn kết, thương yêu, giúp đỡ nhau trong giảng dạy và học tập. 
- Nâng cao chất lượng 2 mặt giáo dục và kết quả học sinh giỏi văn hóa, năng khiếu dự thi ở huyện. Duy trì tốt số lượng học sinh. 
13. Khuyến học:

- Nhân dịp lễ bế giảng năm học 2020-2021 hội Khuyến học xã tặng 400 cuốn vở để phát thưởng cho học sinh
- Hội khuyến học xã thưởng cho các giáo viên bồi dưỡng học sinh đạt giải cấp huyện và học sinh đi thi đạt giải cấp huyện trị giá  hơn 5.000.000đ
III. CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC
1.Học lực:

	Khối 
	TS

Lớp
	TSHS
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém

	
	
	
	SL
	TL%
	SL
	TL%
	SL
	TL%
	SL
	TL%
	SL
	TL%

	6
	3
	103
	27
	26.21
	43
	41.75
	32
	31.07
	1
	0.97
	
	

	7
	3
	125
	31
	24.80
	49
	39.20
	41
	32.80
	4
	3.20
	
	

	8
	2
	96
	21
	21.88
	45
	46.88
	29
	30.21
	1
	1.04
	
	

	9
	2
	82
	18
	21.95
	34
	41.46
	30
	36.59
	
	
	
	

	TC
	11
	406
	97
	23.89
	171
	42.12
	132
	32.51
	6
	1.48
	
	

	SS NH

(19-20)
	11
	412
	75
	18.20
	150
	36.41
	172
	41.75
	15
	3.64
	
	


   2. Hạnh kiểm:
	Khối
	TS

Lớp
	TSHS
	Tốt
	Khá
	TB

	
	
	
	SL
	TL%
	SL
	TL%
	SL
	TL%

	6
	3
	103
	99
	96.12
	4
	3.88
	
	

	7
	3
	125
	120
	96
	5
	4
	
	

	8
	2
	96
	94
	97.92
	2
	2.08
	
	

	9
	2
	82
	79
	96.34
	3
	3.66
	
	

	TC
	11
	406
	392
	96.55
	14
	3.45
	
	

	SS NH

(19-20)
	11
	412
	383
	92.96
	29
	7.04
	
	

	


IV. CÔNG TÁC QUẢN LÝ CHỈ ĐẠO:

1. Xây dựng kế hoạch có sự thống nhất từ HT, PHT đến các tổ trưởng và các bộ phận công tác:
- Có kế hoạch ngắn hạn, dài hạn và kế hoạch chiến lược đến năm 2025.
- Kế hoạch năm, tháng, tuần cụ thể rõ ràng

2. Công tác quản lý đội ngũ:

- Hằng tháng tiến hành giao ban các tổ trưởng, họp hội đồng sư phạm 1 lần và sinh hoạt đoàn thể 1 lần.
- Hiệu trưởng: Dự giờ 18 tiết, khảo sát GVG: 2 tổ trưởng

- Hiệu trưởng kiểm tra hoạt động công tác Văn thư - Lưu trữ, Thư viện, Thiết bị, Tài chính-Kế toán có biên bản, hồ sơ lưu kèm theo.

- Phó Hiệu trưởng: Dự giờ 19 tiết, khảo sát GVG: 2 tổ trưởng.
- Cán bộ, giáo viên thực hiện theo đúng kế hoạch được lên từ đầu tháng

- Đội ngũ chấp hành tốt các quy định, quy ước và Nghị quyết hội nghị CBVC đề ra.
3. Tổ chức sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn.
	Tổ
	Dự giờ
	Chuyên đề
	Thao giảng
	Hội giảng
	SHCM Tổ (có BB)
	Nhóm CM (có BB)
	BG Điện tử
	SH

Cụm
	Ngoại khóa
	KT nội bộ
	Giới thiệu sách
	GVG trường

	Văn…
	58
	2
	10
	
	16
	14
	30
	1
	
	5
	1
	5

	Toán..
	84
	2
	12
	
	10
	10
	17
	
	
	6
	
	6

	Sử...
	45
	2
	14
	
	16
	5
	18
	1
	2
	4
	
	4

	Sinh...
	87
	2
	10
	
	14
	14
	20
	1
	2
	6
	1
	6

	Cộng:
	274
	8
	46
	
	56
	43
	85
	3
	4
	21
	2
	21


-  Giới thiệu sách: 2 lần
- Tham gia tốt sinh hoạt cụm chuyên môn nghiệp vụ lần thứ nhất và lần thứ hai.
-  Dự giờ: Bình quân 13 tiết/01GV
- Tổ chuyên môn sinh hoạt 2 lần/tháng 
- Tham gia tốt nội dung dạy học STEM theo chỉ đạo, phân công của phòng Giáo dục.
- Tham gia tốt các đợt hội thảo, tập huấn về thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018 theo hướng dẫn của Bộ Giáo dục, Sở Giáo dục, Phòng Giáo dục.

-  100% CBGV tham gia học tập đạt kết quả tốt qua các Modun 1,2,3.

4. Chỉ đạo đổi mới kiểm tra đánh giá:

- Để việc đánh giá đúng chất lượng học tập của học sinh, Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng chỉ đạo các tổ triển khai đến từng giáo viên việc thiết lập ma trận đề và kiểm tra nghiêm túc, thi học kỳ nghiêm túc (chia  ≤ 24 em/ phòng).
- Việc kiểm tra bài cũ phải linh động trong hệ thống câu hỏi để kích thích tinh thần học tập theo từng đối tượng học sinh, không qúa cứng nhắc trong việc đánh giá, ghi điểm.
- Đã triển khai lại TT 58/BGD&ĐT và Thông tư 26/BGD&ĐT về thực hiện quy chế điểm và xếp loại 2 mặt giáo dục. 
- Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, 4 tổ trưởng đã kiểm tra 100% hồ sơ sổ sách cá nhân giáo viên+ tổ trưởng, kế toán, văn thư, thư viện, thiết bị, TPT.
5. Kiểm tra việc thực hiện các qui chế, nề nếp chuyên môn:

- Hằng tháng kiểm tra việc thực hiện qui chế ghi điểm, chấm bài, vào sổ điểm chính.

- Hầu hết giáo viên soạn giảng kịp thời, đảm bảo chương trình quy định không cắt xén, dồn ép trong tiết dạy.

- Giáo viên lên lớp đúng giờ.

6. Bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ:

- BGH vận động thầy cô giáo tích cực tự học để nâng cao trình độ sử dụng CNTT.
- 100% CBGVNV làm bài thu hoạch chính trị hè 2019. Kết quả 100% đạt yêu cầu trở lên
- Tiếp tục tự bồi dưỡng kiến thức và đăng ký dự học lớp đại học nâng chuẩn. Hội đồng sư phạm có 17 thầy cô đạt  chuẩn, 04 TCCT; 07 QLGD.
- Tham gia nghiêm túc các lớp tập huấn, sinh hoạt chuyên môn do cụm, phòng Giáo dục, sở Giáo dục tổ chức.
- Tham gia tốt nội dung dạy học STEM và các đợt tập huán chuwong trình GDPT 2018. 
-TPT  tham gia dự thi đạt giáo viên TPT Đội giỏi cấp huyện.
7. Ứng dụng công nghệ thông tin vào dạy học:

- Đa số thầy cô giáo đã tự học vi tính và biết cách sử dụng, trong năm học đã dạy  72 bài/ 114 tiết dạy GA Đ T,  bình quân 5.5 tiết/GV.
- Kết nối Internet phòng vi tính để phục vụ dạy học, lắp đặt hệ tống WiFi để truy cập thông tin; Website của nhà trường được quản lý, điều hành tốt.

-Tham gia thi E-leaning :  Phan Thị Thảo Linh, Phan Thị Quảng Hà, Hoàng Thị Mỹ Dung, Trịnh Thị Minh Tiên.
8. Xây dựng thư viện, phòng học bộ môn, đồ dùng dạy học:
- Số lượt học sinh mượn sách: 5002 chiếm 85% toàn trường
- Sử dụng đồ dùng dạy học: 1475 lần mượn. 
- Dịp 20/11 giáo viên đã làm, nộp 1 đồ dùng dạy học tự làm ( nộp 21 ĐDDH về cán bộ thiết bị)
-Huyện đã kiểm tra công nhận thư viện tiên tiến sau 3 năm vào tháng 6/2020
9. Xây dựng cơ sở vật chất, trang thiết bị:
- Xây dựng mới dãy TNTH 2 tầng gồm 6 phòng
- Được sự quan tâm đầu tư UBND huyện, Phòng Giáo dục, UBND xã và sự đóng góp tự nguyện của CMHS cùng với nguồn vốn của trường. Đã sơn vôi 14 phòng học, xây mới 2 khu vệ sinh học sinh, làm bê tông, lối đi nội bộ, bồn hoa, cây cảnh, hố nhảy xa, đường chạy, lắp đặt Camera, Wifi.
- Tổng trị giá hơn 3,6 tỷ đồng.
10. Công tác phổ cập giáo dục:

- Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng trường đã tham mưu tích cực với lãnh đạo địa phương, có kế hoạch điều tra hộ nhân dân và xử lý số liệu chính xác, có đối chiếu, so sánh với trường TH Lê Văn Tám, trường Mẫu giáo Bình Dương.
- Hồ sơ đầy đủ, khoa học.

- Đã được huyện-tỉnh  kiểm tra công nhận mức độ 3 tháng 11/2020
11. Công tác xây dựng và phát huy trường đạt chuẩn quốc gia và KĐCLGD:
- Tất cả CB-GV-NV đều phấn đấu hoàn thành tốt các kế hoạch, nhiệm vụ đươc giao lưu trữ hồ sơ sổ sách các loại đầy đủ nhằm giữ vững và phát huy trường đạt chuẩn quốc gia.

- Nhà trường đã sắm mới 1 tủ hồ sơ để phục vụ công tác kiểm định CLGD
- Mua sắm đầy đủ hộp nhựa, túi nhựa để lưu hồ sơ từ năm 2015-2016 đến năm học 2019-2020
- Đã phân công, giao việc, các tổ, nhóm tiến hành làm hồ sơ KĐCLGD.
- Đã được đoàn ĐGN của Sở Giáo dục và đào tạo Quảng Nam về khảo sát chính thức vào ngày 05/5/2021.

12. Công tác quản lý tài chính, tài sản:
- Thực hiện đúng văn bản chỉ dạo của các cấp.
-Về chế độ chính sách: Nhận, cấp phát kịp thời các chế độ, xét nâng lương trước hạn, định kỳ đúng thời hạn, thực hiện nghiêm túc việc chi trả chế độ ngoài giờ cho CBGVNV. Thu, chi đúng nguyên tắc, công khai, dân chủ.

-Trường đã tiến hành kiểm kê cơ sở vật chất cuối  năm vào các  ngày 25,26/12/2020 và ngày 14/15/5/2021  không có sự thất thoát tài sản.
- Ban thanh tra nhân dân tiến hành kiểm tra tài chính vào các ngày 23/9/2020; 22/01/2021; 25/5/2021 và có báo cáo công khai với hội đồng.
-Nhà trường đã bắt hệ thống camera ở ngoài hành lang ở tất cả các dãy phòng học và khu làm việc, ngoài cổng chính.
13. Công tác xã hội hoá giáo dục:

- Tham mưu với lãnh đạo địa phương và các tổ chức đoàn thể, phối hợp chăm lo cho sự nghiệp giáo dục xã nhà.

- Đã tổ chức họp Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, CTCĐ, Thư ký, Kế toán với thường trực Ban đại diện CMHS vào đầu năm, dịp 20/11, cuối năm học.
- Hội nghị  PHHS toàn trường  đầu năm vào ngày 19/5/2020, sơ kết học kỳ I vào ngày 20/01/2021, tổng kết năm học vào ngày 24/5/2021.
- Tuyên truyền nhận thức trong phụ huynh về công tác xây dựng trường chuẩn Quốc gia, kiểm định CLGD, PCGD, xây dựng trường học hạnh phúc.
14. Công tác thi đua:

- Ngay từ đầu năm đã tiến hành đăng ký các chỉ tiêu thi đua cho từng tổ, từng thành viên.

- Đăng ký tên đề tài SK về Phòng GD-ĐT theo quy định.
- Cuối năm học  có: 27/27 CBGVNV xếp loại LĐTT (26 biên chế, 1 hợp đồng 68)
- Hội đồng TĐKT đã họp xét và đề nghị cấp trên công nhận 4 CSTĐCS, 1 CSTĐ cấp tỉnh.

V. ĐÁNH GIÁ CHUNG:

* Ưu điểm:

- Thực hiện tốt nền nếp quản lý, chỉ đạo, điều hành các hoạt động của nhà trường để nâng cao chất lượng giáo dục. 
- Công tác kiểm tra nội bộ trường học thường xuyên, đột xuất, được thực hiện tốt, đồng bộ.

-  Đã có đầu tư cho việc thực hiện đổi mới chương trình GDPT 6,7,8 và 9.

- Tham gia đầy đủ các hoạt động, các cuộc thi do ngành và địa phương tổ chức.

- Thực hiện tốt việc phân công lao động.

- Xây dựng tốt mối quan hệ phối hợp giữa Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, BCH CĐCS, các ban ngành đoàn thể trong và ngoài nhà trường.

- Duy trì số lượng  học sinh 99.26%

- Học sinh giỏi lớp 9 toàn đoàn xếp vị thứ 5/21
- Điền kinh toàn đoàn xếp vị thứ 3/21

- HKPĐ toàn đoàn xếp vị thứ 3/21

* Tồn tại:
- Một số học sinh động cơ thái độ học tập chưa đảm bảo, hay vi phạm nội quy trường lớp.
- Còn 3 giáo viên chưa đạt chuẩn theo Luật Giáo dục 2020.

- Công tác thu nộp các khoản quá rề rà và chậm chạp.
* Những đề nghị:

- Với UBND xã: 
+ Tuyên truyền, vận động các ban ngành, đoàn thể làm tốt công tác xã hội hoá giáo dục, hạn chế học sinh bỏ học.
+ Vận động các em lớp 9 vào học các trường trung cấp nghề.

+Tiếp tục đầu tư kinh phí để làm khu TDTT theo góp ý của sở GD&ĐT.
- Với phòng GD-ĐT Thăng Bình:

+ Tăng cường 01 giáo viên dạy nhạc vì trường không có giáo viên dạy nhạc.
+ Năm học 2021-2022 nhà trường tăng 1 lớp là 12 lớp. Theo quy định nhà trường còn thiếu 03 giáo viên đề nghị phòng Giáo dục quan tâm giúp đỡ.

B. NHỮNG CÔNG TÁC TRỌNG TÂM Ở NĂM HỌC 2021-2022
- Tập trung mọi nguồn lực thực hiện tốt chương trình GDPT 2018 chính thức đưa vào giảng dạy từ đầu năm học 2021-2022.
- Tập trung chỉ đạo các tổ chuyên môn, giáo viên giảng dạy nâng cao chất lượng 2 mặt giáo dục đảm bảo hoàn thành tốt các chỉ tiêu đăng ký đầu năm học như sau:

+ Lên lớp thẳng: 98%.
        + Lên lớp sau thi lại: 99.5%.

	Loai/2 mặt
	Tốt (giỏi)
	Khá
	T.Bình
	Yếu
	Kém

	Hạnh kiểm
	92%
	8%
	0
	0
	0

	Học lực
	25%
	35%
	38%
	2%
	0


- Hoàn thành tốt việc viết và áp dụng SK, ĐTKH.
- TN THCS 100% học sinh.

- Thi HSG lớp 9 các môn: Toán-Lý-Hóa-Văn-Anh-Sinh-Sử-Địa-Tin đạt kết quả tốt. Phấn đấu toàn đoàn xếp vị thứ 11/21.
- Tăng cường công tác kiểm tra nội bộ trường học định kỳ, đột xuất chú trọng việc sử dụng đồ dùng dạy học, làm đồ dừng dạy học tự làm.
- Tham gia tốt các cuộc thi do các cấp tổ chức.

- Tập trung thu nộp hoàn thành các khỏan theo quy định.
- Duy trì số lượng ≥ 99%.
- Thực hiện mua BHYT bắt buộc 100% trong học sinh
.

- 8h00 ngày 02/8/2021 họp HĐSP.
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